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雅堂校园招聘需求

1、市场拓展专员   30人
岗位描述：

1、负责在成都区域内开发符合加盟要求的商户（便利店）； 

2、负责加盟便利店的谈判及相关加盟工作；

3、根据公司开店标准收集市场信息和资源，负责店面寻找、租赁商谈及合同签订；

4、根据公司营销战略规划，制订店铺拓展阶段计划及拓展评估标准；

5、负责拓展部门的工作流程和管理制度的制定和落实；

6、负责店铺选址、开业筹备、营运过渡以及主导店铺筹备中与内外部的沟通联络；

7、对已有市场进行规划实施布点及优化工作，对新市场进行考察并作相应分析报告等。

任职资格：

1、本科及以上学历，专业不限（市场营销专业优先）；

2、较强的责任心，办事沉着稳重，具有较好的服务意识及团队合作精神；

3、语言表达能力强，沟通协调能力好，较高的敏锐度和判断能力。

2、管理培训生   20人
岗位描述：

协助完成网站栏目信息的采集、整理和发布；

对网站进行日常更新和维护；

协助跟用户的线上沟通。

任职资格：

1、本科及以上学历，专业不限；

2、较强的责任心，办事沉着稳重，具有较好的服务意识及团队合作精神；

3、语言表达能力强，沟通协调能力好，较高的敏锐度和判断能力。

3、Java开发工程师    10人
岗位描述：

协助工程师对项目产品的研发、公司网站的开发；

完成相关技术的学习任务，分享学习成果；                                                                                                                    

参与详细设计文档编写，提出合理建议。

任职要求：

1、计算机相关专业本科以上学历，有强烈意愿加入并在IT互联网中长期发展； 

2、了解至少一门编程语言，Java优先，理解面向对象思想；

3、了解并会使用JSP，JavaScript，HTML，CSS等WEB开发技术优先考虑；

4、有一些代码开发经验、善于总结知识、乐于分享，工作热情、积极主动；

5、有强烈的责任心和团队合作精神，具备良好的沟通能力、学习能力。

4、PHP开发工程师    5人

岗位描述：

协助工程师对项目产品的研发、公司网站的开发；

完成相关技术的学习任务，分享学习成果；                                                                                                                    

参与详细设计文档编写，提出合理建议。

任职要求：

熟悉PHP，有良好的OOP思想，熟悉至少一个MVC框架；                                                                                        

熟练JavaScript，具备前端调试能力，熟悉Ajax原理；                                                                                      

有一定的WEB安全意识和能力；                                                                                                                         

编码风格规范、整洁、精简、扩展性好；                                                                                                       

具备良好的表达和理解能力,较强的逻辑思维能力。

5、软件测试工程师    5人

岗位描述：
负责b/s 网站、App、WeiXin 的功能测试；                                                                                                                              

能够根据产品需求，编写测试用例，负责相关产品的需求以及前端程序的测试。

任职要求：

有意从事测试等相关工作的，热爱IT行业者优先。

6、技术支持    5人
岗位描述：

1、记录客服反馈问题并跟进处理；

2、收集客户意见和建议，及时与相关部门进行沟通；

3、在线解答客户疑问以及投诉处理工作并做好相应记录；

4、协助新功能测试，并编写功能说明文档。

任职要求：

1、热情开朗、有良好的沟通能力、团队精神和学习能力，能承受一定工作压力；

2、计算机相关专业，能熟练操作电脑及办公软件，有较强的文档编写能力。

7、产品助理    3人

岗位描述：

负责部分产品模块的原型设计、开发文档书写；                                                                                                                  

参与需求调研、收集用户需求，并对需求进行整理分析；                                                                                                       

协助产品经理进行交互改进、体验优化、数据分析。

任职要求：

熟悉原型制作、思维导图、项目管理等软件的使用；                                                                                       

热爱产品岗位，具有较强的文字功底；                                                                                                           

思维敏捷、逻辑严谨、善于抽象，良好的洞察力、同理心、想象力。

8、数据分析师     3人
岗位描述：

利用SQL和Excel完成公司日常业务报表；  

负责运营数据、报表提取；                       

对各类需求数据进行挖掘、统计建模分析，并提交有效的分析报告。

任职要求：

SQL熟练，对数据敏感，有能在数据中发掘问题的能力；         

2、有较强的沟通能力与理解问题能力，逻辑性强，表达流畅。
[image: image2.png]Pl - BEBTHRAFHX B ERIR87SEIZEAIE32#:103
Tel: 028-85878048





[image: image1.png][image: image2.png]