信敏2017届本科应届生招聘计划
<招聘职位>

· 结构设计工程师（日本电子产品遥控器/触摸屏/插座/连接器）
<招聘要求>
本科应届毕业生；可以运用三维软件；英语水平良好（四级以上）
<面向专业>
机械设计制造及其自动化、机械工程及自动化、材料成型及控制工程、材料科学与工程

· 电子设计工程师（日本电子产品遥控器/触摸屏/插座/连接器）
<招聘要求>
本科应届毕业生；能运用单片机,C语言,汇编语言进行编程；英语水平良好（四级以上）<面向专业>
计算机科学与技术、电子信息工程专业  　
<工作地点>
深圳
<公司福利>
1.五险一金：购买养老、医疗、生育、工伤、失业保险及住房公积金；公司会购买额外商业保险； 

2.人才培训计划：产品设计专业知识的培训；专业设计软件、测定仪器的技术培训；相关产品的结构、电路、模具成型加工、表面处理等培训；生产制造实习；产品研发流程优化及研发项目管理等培训；
3.有薪假期：享有年休假（5—20天）、法定假、婚假、病假、产假等劳动法规定的有薪假期； 

4.公司有食堂免费提供午餐； 

5.新深户可申请人才安居住房补贴福利；

6.其他：年度体检、公司可根据个人意愿办理深圳户口及党组织关系调动； 
<应聘方式>
1、邮件投递：发送个人简历到ysc-chen@smk.co.jp邮箱。
（邮件标题请标注：2017届本科应届毕业+学校名+校区＋专业名+姓名＋成绩排名**％）；
2、现场投递：宣讲会现场接收简历投递。
3、宣讲会流程：公司介绍及招聘职位说明 → 笔试 → 人员删选 → 面试。
注：本职位只招聘2017年的本科应届生毕业生。
