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格力电器（重庆）有限公司、重庆凯邦电机有限公司

2017届本科生校园招聘简章

1、 公司介绍

格力电器（重庆）有限公司
格力电器(重庆)有限公司成立于2001年，是目前世界上生产规模最大、技术实力最雄厚的大型专业化空调企业珠海格力电器股份有限公司独资兴建的子公司，注册资金为2.3亿元。公司年产家用空调超过700万套，年产值超过120亿，是西部最大最专业的空调生产基地。
公司的高速发展，需要大批量的技术管理人才，该批人才经过公司的全面培养后都将成为公司后续发展的中坚力量。
重庆凯邦电机有限公司
重庆凯邦电机有限公司的前身是格力电器（重庆）有限公司的电机制造分厂，现有员工近千人，主要从事微特电机的设计、制造、销售与服务，公司现有铁壳、塑封2大系列共40款机型，业务面向格力电器（重庆）有限公司及广大的电器、汽车、摩托车行业。重庆凯邦电机有限公司正走在快速发展的快车道上，急需大批优秀人才的加入。
二、福利与发展
●为员工办理社会保险（养老、医疗、工伤、失业、生育等5险）以及住房公积金；

●为员工提供带薪年休假5天、另加带薪福利假2天；

●提供行业具有竞争力的薪资，发放年终奖金、年度贡献奖；
●为员工提供餐费补贴、高温补贴、交通补贴、节假日慰问金等福利；

●为员工提供免费工作服，上下班免费提供各主城区方向的交通车（杨家坪、石桥铺、沙坪坝、石坪桥、民安华福、玉清寺等多条路线）；

●公司提供住宿，根据住宿标准收取0-50元/月住宿费，公司给予住房补贴;

●为员工提供生日礼品；

●公司每年组织员工参加免费健康体检；
●公司每年花巨资聘请咨询公司为员工做专业培训，为员工提供广阔的晋升平台。
●公司激励各类人才在专业上的稳健发展，打造唯才不唯官，术业有专攻的和谐职场环境。

备注：接收应届毕业生的户口和档案
我们秉承忠诚、友善、勤奋、进取的企业精神，在“缔造全球领先的空调企业，成就格力百年的世界品牌”的企业愿景之下，肩负弘扬工业精神，追求完美质量，提供专业服务，创造舒适环境的企业使命。

为员工创建和谐的工作氛围，为员工提供广阔的晋升平台，为员工创造其实现价值的环境是我们人力资源的基本理念。我们做到：以事业和职业的发展留住人，以优秀的企业文化凝聚人。 
欢迎选择格力，成为我们的工作伙伴，共筑格力美好的明天！
 三、需求专业
	岗位类别
	招聘公司
	需求专业

	
	
	

	计算机类
	格力
	软件工程、计算机应用技术、网络工程、信息管理与信息系统等

	
	凯邦
	软件工程、计算机应用技术、网络工程、信息管理与信息系统等

	人力资源类
	格力
	人力资源管理、工商管理等

	采购类
	格力
	采购管理、工商管理、物流管理、国际经济与贸易等

	
	凯邦
	采购管理、国际经济与贸易等

	财务类
	格力
	会计学、财务管理

	工艺技术类
	格力
	材料成型及控制工程（模具方向）、电子信息工程、机械设计制造及其自动化、热能与动力工程

	
	凯邦
	机械设计及其自动化

	设备技术类
	格力
	电气工程及其自动化

	生产管理类
	格力
	工业工程、机械设计及其自动化、电气工程及其自动化检测技术与自动化装置

	物流管理类
	格力
	物流管理、信息管理与信息系统

	质量管理类
	格力
	机械设计制造及其自动化、电子信息工程、电气工程及其自动化、测控技术与仪器、材料分子

	市场营销类
	凯邦
	市场营销管理


四、招聘流程：
现场宣讲/网投简历—笔试（仅针对财务类）—第一轮面试—第二轮面试—第三轮面试—录取—签订三方就业协议
五、简历投递：
（一）填写公司固定模板表格2017届校园招聘入职申请表在指定邮箱投递简历。（模板请登录各大高校就业信息网站查询我司招聘简章下载入职申请表）
（二）网投时间：本次只接收网上投递简历，从即日起即可投递，网上投递截止时间及投递邮箱如下： 
投递开始时间：2016年10月17日08:00起 

投递截止时间：2016年11月6日18:00止
网 投 邮 箱:  重庆区域：greecq2017@163.com
成都区域：greecd2017@163.com
网投简历邮件主题格式为：应聘公司名称+专业+学校+姓名，简历均以附件的形式插入邮件中发送，且附件简历命名为“应聘公司名称+专业+学校+姓名”。未按要求投递或填写的视为无效简历。
六、注意事项

（一）笔试：参加笔试的具体名单、时间、地点将在简历投递截止后发布到笔试人员个人邮箱，请各位同学注意查收，请参加笔试的同学提前15分钟到考场并提供以下资料：1、身份证原件、学生证原件；2、黑色签字笔

（二）面试：参加第一轮面试的名单、时间、地点将在笔试完成后发布至面试人员个人邮箱，请参加面试的同学提前15分钟到面试地点，并提供以下资料：1、纸面简历（公司固定模板）；2、身份证原件及复印件；3、学校成绩单（盖学校公章）原件及复印件；4、在校获得的相关证书的原件及复印件和在校发布的相关论文、作品等。
欢迎选择格力，成为我们的工作伙伴，共筑格力美好的明天！
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